ERIAVA MIELIPIDE
YT-neuvottelut Laihia kunta

Henkiléstén edustajina jastamme eridvan mielipiteen yt-neuvotteluissa késiteltyihin ja tyénantajan
esittamiin saastotoimiin.

YT-neuvotteluissa on kasitelty tydnantajan ja henkiloston edustajien tarkennetut alustavat
sadstéhahmotelmat. Henkilostén edustajat ovat neuvotteluissa todenneet, ettd suunnitellut
saastdétoimet ovat lyhytnakoisia ja ettd niilld on merkittavia pitkaaikaisia vaikutuksia erityisesti lapsiin
ja nuoriin. Henkildstén edustajien nakemyksen mukaan séastétoimet voivat pitkalla aikavalilla johtaa
myds kustannusten kasvuun.

Lisaksi henkiléston edustajat ovat neuvotteluissa korostaneet tyhyvinvoinnin seké psykososiaalisen
kuormituksen huomioimisen tarkeytta seka nykyisessa tilanteessa etté jatkossa.

Henkildston edustajat ilmoittavat pitdvansa voimassa aikaisemman kantansa, jonka mukaan he eivat
hyvaksy henkiléstéon kohdistuvia saastétoimenpiteitd, kuten osa-aikaistamisia, lomautuksia tai
irtisanomisia.

Henkildston edustajat ovat esittdneet vaihtoehtoisina sééstotoimenpiteind muun muassa
ostopalvelujen tarkastelua, tarpeettomien toimielinten karsimista, kunnan mydntdmien avustusten
tarkastelua, danestyspaikkojen maaran véhentdmista seka hankintojen aiempaa tarkempaa hallintaa.

Edella esitetyin perustein katsomme, ettd yt-neuvottelut ovat paattyneet erimielisina.
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